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Genau
	    richtig!

Wirtschaft: 
erleben, verstehen, beraten!
In diesem Studium erhalten Sie ein fundiertes BWL-Grundverständnis und 
wählen zwei von sieben Spezialisierungen.

Das Bachelor-Studium Wirtschaftsberatung ist weder 
ein generalistisches Grundlagenstudium noch eine 
engspezialisierte Ausbildung. Es ist die ideale Kombi-
nation aus beidem. 

Aktuelle technologische Umbrüche verändern die Gesell­
schaft und die Wirtschaft immer dynamischer. Eine gute  
akademische Ausbildung ermöglicht angehenden Ab­
solventinnen und Absolventen eine zukunftsorientierte  
Entwicklung und sorgt für optimale Chancen am Arbeits­
markt. Das neue Curriculum des Bachelor-Studiengangs  
Wirtschaftsberatung macht genau das: 

Im Fokus stehen zum einen die beiden zusätzlichen 
Spezialisierungen „Nachhaltigkeitsmanagement“ und 
„Digital Business“ und zum anderen eine umfangreiche  

inhaltliche Weiterentwicklung des gesamten Curriculums  
seit dem Wintersemester 2022. Im Curriculum nimmt die  
Digitalisierung inhaltlich wie auch didaktisch nun 
mehr Raum ein. Die Online-Lehre und Konzepte wie der 
„Flipped Classroom“ werden breit angewendet. Entrepre­
neurship und englischsprachige Kompetenzen rücken  
noch stärker ins Zentrum. 

Über das Studium

HIGHLIGHTS:
•	 Expert*innenwissen in zwei Spezialisierungen 

•	 Professionalisierung Ihrer Social Skills 

•	 Optionales Auslandssemester 

•	 Berufspraktikum im In- oder Ausland

NEXT STEP:
TRAUMJOB!
•	 Assistenz der Geschäftsführung,  

Personalmanagement & -entwicklung

•	 Immobilienmanagement in privaten  
und kommunalen Unternehmen,  
Immobilienprojektentwicklung

•	 Junior Digital Business Manager*in, Junior 
Information Manager*in

•	 Marketing-, Kundenbeziehungs- &  
Vertriebsmanagement, Marketing- &  
Vertriebsberatung

•	 Nachhaltigkeitsmanagement,  
NGO Mitarbeiter*in

•	 Steuerberatung, Wirtschaftsprüfung, 
Finanz- & Rechnungswesen

•	 Veranlagung & Beratung bei Banken,  
Versicherungen, Finanzmanagement, 
usw.

City Campus
Top Anbindung & zentrale Lage 

Prof. (FH) Mag. Dr. Martin Pittner, MA 
Studiengangsleitung 



	    Praxisnah

 & Zukunfts-

		  orientiert

Karrierechancen & 
Berufsfelder

Lehrinhalte & Schwerpunkte 
im Studium
Neben der fachlichen Ausbildung in betriebswirtschaft
lichen Kernfächern und Methoden sind auch sozial-
kommunikative und beraterische Kompetenzen ein 
Studien-Schwerpunkt. Zu Beginn steht der Erwerb 
grundlegender Kompetenzen wie Kommunikations-
fähigkeit, Arbeiten im Team sowie Präsentationstech-
niken im Vordergrund.

Diese Fertigkeiten sind Grundvoraussetzung für Ihren  
erfolgreichen Auftritt am Arbeitsmarkt, auf den Sie durch  
ein Bewerbungstraining optimal vorbereitet werden.  
Durch den Erwerb relevanter, überfachlicher Kompetenzen  
und Tools werden Sie gezielt auf das professionelle 
Führen von Kundengesprächen und den Umgang mit 
verschiedensten Konfliktformen vorbereitet.

Das Jahrgangsprinzip bildet die Grundlage für eine aktive  
Lernumgebung mit Ihren Studienkolleg*innen. So bauen  
Sie ein dichtes soziales Netzwerk in einem akademischen  
Umfeld auf. Klare Rahmenbedingungen ermöglichen 
Ihnen, sich auf Ihr Studium zu konzentrieren und dieses  
in der Mindeststudiendauer abzuschließen.

Um auf die Anforderungen einer internationalen und 
globalen Wirtschaft vorbereitet zu sein, können Sie das  
3. Semester an einer unserer rund 100 Partnerhoch-
schulen in Europa oder Übersee absolvieren.

Außerdem haben Sie die Möglichkeit, sich im Rahmen 
des Faches Englisch auf die externe Zertifikatsprüfung  
Business English Certificate (BEC) Higher Exam vorzu­
bereiten und diese Prüfung noch vor Ihrem Praxisse­
mester zu absolvieren. Mit unserer Online-Jobbörse 
sowie jährlichen Jobmesse mission: SUCCESS bieten wir 
Ihnen eine Plattform, um gefragte Praktikumsplätze in 
Top Unternehmen zu erhalten.

„Die Spezialisierungen ´Nachhaltigkeitsmanagement´ 
und ´Digital Business´ werden die Jobperspektiven der 
Alumni um topaktuelle Arbeitsfelder erweitern.“
Prof. (FH) Mag. Dr. Martin Pittner, MA – Studiengangsleitung

Nach dem Studium

Im Studium

Neue Themenfelder: 
Digitale Transformation, 

Business Analytics & 

Business Intelligence Tools

GUT ZU WISSEN:
Weiterführende Master-

Studiengänge finden Sie 

hier: fhwn.ac.at/master



	    Praxisnah

 & Zukunfts-

		  orientiert

Lehrinhalte & Schwerpunkte 
im Studium

Forschung & 
Praxisprojekte

TOP SPEZIALISIERUNG
IM STUDIUM
 
Ab dem 4. Semester wählen Sie zwei von sieben  
Spezialisierungen (Entscheidung im 2. Semester). 

Dadurch können Sie Ihre Beratungskompetenzen in 
vielen Branchen einbringen und erhöhen somit auch 
Ihre Jobchancen.

Aktuell zur Auswahl:1)

•	 Digital Business (DB)

•	 Experience Marketing & Sales (XMS)

•	 Finance (FIN)

•	 Immobilienmanagement (IM)

•	 Nachhaltigkeitsmanagement (NHM)

•	 Personal- und Organisationsberatung (POB)

•	 Unternehmensrechnung (UR)

Know-how durch starken Praxisbezug im Studium:
Vom ersten Semester an arbeiten Sie mit Fallbeispielen 
aus der Praxis, womit die erworbenen Theorien greifbar  
gemacht werden. Ihre Lehrenden sind Wissenschaf­
ter*innen wie auch Unternehmer*innen, mit denen Sie 
Projekte fachlich und praxisbezogen erarbeiten.

Das Berufspraktikum im In- oder Ausland ist das Herz­
stück Ihrer Ausbildung. Es bietet Ihnen die Möglichkeit, 
nahtlos vom Studium ins Berufsleben einzusteigen und  
wichtige praktische Erfahrungen in jener Branche zu 
sammeln, in der Sie Karriere machen möchten. 

Aus dem Studium

Interaktive Lehrformate 
Workshops, Praxisprojekte, Labs, 

Simulation Games, Role Plays 

werden in den Präsenz-Lehrver­

anstaltungen gelebt. 

GUT ZU WISSEN:
Vorkenntnisse können nach 

Vorlage entsprechender

Leistungsnachweise auf

Antrag angerechnet werden.

1) Für das Zustandekommen von Spezialisierun­
gen ist eine Mindestteilnehmerzahl erforderlich.



QR-Code scannen & 
Podcast starten! 

Ein kleiner
Studieneinblick
„Ich habe das Bachelor-Studium Wirtschaftsberatung  
gewählt, weil ich damit zahlreiche berufliche Möglichkei-
ten habe.“

Videos &

         Podcasts!Larissa Stocker
Absolventin



Studienplan mit Praxisgarantie
für Heute und Morgen

SPEZIALISIERUNGEN

BERUFSERMÖGLICHEND

VOLLZEIT

Das Bachelor-Studium Wirtschaftsberatung gliedert sich in sechs 
aufbauende Semester. 

1. Semester 	 ECTS 30

Buchhaltung	 3
Business English	 3
Marketing & Marktkommunikation	 5
Mikroökonomik	 4
Rechtsgrundlagen & öffentliches Recht	 2
Selbstmanagement & Auftrittskompetenz 	 4
Wirtschafts- & Finanzmathematik	 3
Wirtschaftsberatung & Management	 6

2. Semester	 ECTS 30

Bilanzierung	 3
Digitale Transformation & 
Informationsmanagement	 4
Grundlagen des Arbeits- & Sozialrechts	 2
Grundlagen des Steuerrechts	 3
Grundlagen des Zivil- & 
Unternehmensrechts	 3
Makroökonomik	 4
Soziale, ökologische & ethische Aspekte 
des Wirtschaftens	 3
Statistik, Datenanalyse & -visualisierung 	 5
Intercultural Communication & 
Conflict Management	 3

3. Semester1)	 ECTS 30

Academic Skills	 3
Beratungs- & Verhandlungskompetenzen 	 4
Business Analytics & 
Business Intelligence Tools	 3
Change Management	 3
Controlling	 3
Corporate Finance	 4
Corporate Sustainability & CSR	 4
Grundlagen des Gesellschaftsrechts	 3
Kostenrechnung	 3

4. Semester	 ECTS 30

Current Consultancy Issues	 4
Forschungswerkstatt: Empirische 
Forschungs- & Analysemethoden	 6
Spezialisierung 1	 10
Spezialisierung 2	 10

5. Semester	 ECTS 30

Bachelor-Arbeitsseminar 1 & 
Bachelor-Arbeit	 4
Projekt- & Team-Management	 6
Spezialisierung 1	 10
Spezialisierung 2	 10

1. Semester 	 ECTS 30

Buchhaltung	 3
Business English	 3
Marketing & Marktkommunikation	 5
Mikroökonomik	 4
Rechtsgrundlagen & öffentliches Recht	 2
Selbstmanagement & Auftrittskompetenz 	 4
Wirtschafts- & Finanzmathematik	 3
Wirtschaftsberatung & Management	 6

2. Semester	 ECTS 30

Bilanzierung	 3
Digitale Transformation & 
Informationsmanagement	 4
Grundlagen des Arbeits- & Sozialrechts	 2
Grundlagen des Steuerrechts	 3
Grundlagen des Zivil- & 
Unternehmensrechts	 3
Intercultural Communication &
Conflict Management	 3
Makroökonomik	 4
Soziale, ökologische & ethische Aspekte 
des Wirtschaftens	 3
Statistik, Datenanalyse & -visualisierung 	 5

3. Semester1)	 ECTS 30

Academic Skills	 3
Beratungs- & Verhandlungskompetenzen 	 4
Business Analytics & Business Intelligence
Tools	 3
Change Management	 3
Controlling	 3
Corporate Finance	 4
Corporate Sustainability & CSR	 4
Grundlagen des Gesellschaftsrechts	 3
Kostenrechnung	 3

Studienplan vorbehaltlich inhaltlicher Änderungen. Den aktuellen Studienplan finden Sie unter fhwn.ac.at/bwiba 
1) Optional im Ausland. 2) Anerkennung bei Nachweis facheinschlägiger Berufserfahrung.

6. Semester	 ECTS 30

Bachelor-Arbeitsseminar 2 & 
Bachelor-Arbeit	 6
Berufspraktikum	 18
Innovation, Business Creation & Planning	 4
Integrative Betrachtung der Berufspraxis	 2

4. Semester	 ECTS 30

Current Consultancy Issues	 4
Forschungswerkstatt: Empirische 
Forschungs- & Analysemethoden	 6
Spezialisierung 1	 10
Spezialisierung 2	 10

5. Semester	 ECTS 30

Bachelor-Arbeitsseminar 1 & 
Bachelor-Arbeit	 4
Berufspraktikum2)	 10
Projekt- & Team-Management	 6
Spezialisierung 1	 5
Spezialisierung 2	 5

6. Semester	 ECTS 30

Bachelor-Arbeitsseminar 2 & 
Bachelor-Arbeit	 4
Berufspraktikum2)	 10
Projekt- & Team-Management	 6
Spezialisierung 1	 5

Spezialisierung 2	 5

4. Semester	 ECTS 10

Information- and Communication 
Technologies (VZ & BE)	 4
Data-Governance (VZ & BE)	 3
Digital Business Modellierung (VZ & BE)	 3

5. Semester	 ECTS 10

Informationssysteme (VZ & BE)	 2
Digital Business Transformation (VZ & BE)	 3
Digital Business Projekt (VZ)	 5

6. Semester	 ECTS 5

Digital Business Projekt (BE)	 5

In Digital Business erlernen Sie Methoden 
& Werkzeuge der digitalen Optimierung 
von Unternehmensabläufen. Werden Sie 
zur Expert*in der digitalen Transformation 
an der Schnittstelle Technik & Wirtschaft.

Im Folgenden finden Sie die wesentlichen Lehrinhalte zusammen­
gefasst. Die ECTS Punkte geben dabei den Lernaufwand an. Unser 
Team aus Wissenschafter*innen und Praktiker*innen namhafter  
Unternehmen freut sich, Sie mit ihrem Know-how für die Berufswelt  

fit zu machen. Für alle, die sich besonders gut auf das erste Semester  
vorbereiten möchten, bietet die Summer School im August 
eine Weiterbildungsmöglichkeit bzw. Auffrischung Ihrer fachli­
chen Kenntnisse (IT Tools und Mathematik).

Curriculum

Digital Business



GUT ZU WISSEN:
Vollzeit (VZ): Mo-Fr 08:00-

18:00 Uhr (Rahmenzeit), 

fallweise Samstage 

Berufsermöglichend (BE):  
4-5 Abende/Woche ab 17:30 

Uhr, 2 Samstage/Monat

Im Austausch
mit Studienkolleg*innen werden 

Freundschaften geschlossen

 und die Basis für künftiges

Netzwerken gelegt. 

4. Semester	 ECTS 10

Experience Marketing & 
Communications (VZ & BE)	 4
Experience Marketing (VZ & BE)	 4
Digitale Tools für die 
Werbemittelgestaltung (VZ & BE)	 2

5. Semester	 ECTS 10

Konzeption der 
Marktkommunikation (VZ & BE)	 5
Sales-Management (VZ)	 2
Vertriebs-Psychologie & 
Verkaufsgesprächsführung (VZ)	 3

6. Semester	 ECTS 5

Sales-Management (BE)	 2
Vertriebs-Psychologie & 
Verkaufsgesprächsführung (BE)	 3

4. Semester	 ECTS 10

Immobilienökonomie (VZ & BE)	 2
Immobilienrechtliche Grundlagen (VZ & BE) 	 4
Immobilienvermittlung & 
-vermarktung (VZ & BE)	 4

5. Semester	 ECTS 10

Immobilienverwaltung (VZ & BE)	 3
Grundlagen des 
Bauträgerwesens (VZ & BE)	 2
Asset Management & 
Immobilienbewertung (VZ)	 3
Immobilien-Praxisprojekt (VZ)	 2

6. Semester	 ECTS 5

Asset Management & 
Immobilienbewertung (BE)	 3
Immobilien-Praxisprojekt (BE)	 2

4. Semester	 ECTS 10

Personalmanagement & 
–beratung (VZ & BE) 	 4
Personal-Recruiting (VZ & BE)	 6

5. Semester	 ECTS 10

Personalentwicklung (VZ & BE)	 3
International Recruiting & Interviewing in
English (VZ & BE)		  2
Organisationsentwicklung & 
-beratung (VZ)	 5

6. Semester	 ECTS 5

Organisationsentwicklung & 
-beratung (BE)	 5

4. Semester	 ECTS 10

Financial Modelling & Valuation (VZ & BE)	 3
Finanzierung & 
Risikomanagement (VZ & BE)	 4
Capital Markets & Investment (VZ & BE)	 3

5. Semester	 ECTS 10

Data Analytics for Finance (VZ & BE)	 5
Finanzprodukte & Digitalisierung (VZ)	 3
Finanzinstitutionen & Regulierung (VZ)	 2

6. Semester	 ECTS 5

Finanzprodukte & Digitalisierung (BE)	 3
Finanzinstitutionen & Regulierung (BE)	 2

4. Semester	 ECTS 10

Grundlagen des 
Nachhaltigkeitsmanagements (VZ & BE)	 3
​Instrumente des 
Nachhaltigkeitsmanagements (VZ & BE)	 4
Nachhaltigkeitsrecht & -politik (VZ & BE)	 3

5. Semester	 ECTS 10

Nachhaltigkeitsstrategien (VZ & BE)	 2
Nachhaltigkeitskommunikation 
& -reporting (VZ & BE)	 3
Praxisprojekt 
Nachhaltigkeitsmanagement (VZ)	 5

6. Semester	 ECTS 5

Praxisprojekt 
Nachhaltigkeitsmanagement (BE)	 5

4. Semester	 ECTS 10

Jahresabschluss von 
Kapitalgesellschaften (VZ & BE)	 5

Ertragssteuerrecht und 
sonstige Steuern (VZ & BE)	 2

Steuererklärung und 
Beratungsfallstudie (VZ & BE)	 3

5. Semester	 ECTS 10

Internal Reporting (VZ & BE)	 2
Jahresabschlussprüfung (VZ & BE)	 3
Konzernrechnungslegung und IFRS (VZ)	 5

6. Semester	 ECTS 5

Konzernrechnungslegung und IFRS (BE)	 5

Experience Marketing & Sales behandelt 
Erlebnismarketing, Customer Journey 
Mappings, On- und Offline Kommunika­
tion sowie erlebnisorientierte Verkaufs­
gesprächsführung. 

Immobilienmanagement umfasst die 
Wahrnehmung von Aufgaben in allen  
Abschnitten des Immobilienzyklus  
(Befund/Bewertung, Entwicklung, Bewirt­
schaftung, Vermarktung, Verwertung).

Die Spezialisierung thematisiert vor allem  
das (digitale) Recruiting mit allen wichti­
gen Praxistools und die Personalentwick­
lung. Weiters werden Veränderungspro­
zesse in Organisationen evaluiert. 

Finance kombiniert klassische Finance- &  
Investment-Inhalte mit einer Einführung in  
neuartige Produkte und Technologien, die  
Finanzdienstleistungen rasch verändern. 

Lernen Sie von Vertreter*innen aus Wis­
senschaft und Praxis, wie Sie ökologische 
und soziale Aspekte der Nachhaltigkeit in 
Organisationen auf strategischer/operati­
ver Ebene verankern können.

Neben einer fundierten Grundausbildung 
im Rechnungswesen erlangen Sie breites 
betriebswirtschaftliches Know-how als 
Basis für Steuerberatung und Wirtschafts­
prüfung in Zeiten der Digitalisierung.

Experience Marketing  
& Sales

Immobilienmanagement Personal- &
Organisationsberatung

Finance Nachhaltigkeitsmanagement Unternehmensrechnung



Jetzt
starten!

Barbara Gebetsroither-Martel
Study Services

Bachelor of Arts in 
Business

Studienbeginn:

Akademischer Grad:

ECTS:

Aktuelles zum Campus & zu Ihrem 
Studienprogramm: fhwn.ac.at/bwiba

FH Wiener Neustadt GmbH
City Campus
Schlögelgasse 22-26, 2700 Wiener Neustadt
+ 43 5 0421 1
office@fhwn.ac.at
fhwn.ac.at

Stand: 007 (02/2024), Foto-Credits: FH Wiener Neustadt, 
stock.adobe.com (Cover)

•	 Infos unter fhwn.ac.at/bwiba

•	 Universitätsreife (Berufs-/Reifeprüfung,  
Studienberechtigungsprüfung oder ein-
schlägige berufliche Qualifikation mit  
Zusatzqualifikation in Englisch & Mathe
matik)

1.	 Bewerben Sie sich unter  
onlinebewerbung.fhwn.ac.at

2.	 Sie erhalten eine Einladung zum  
Aufnahmetag – das Aufnahmeverfahren 
findet von November bis Juli statt.

3.	 Wir informieren Sie innerhalb von zwei 
Wochen schriftlich über Ihr Ergebnis.

Check us out!

bwb@fhwn.ac.at

+ 43 5 0421 1 327

Für Sie da!

Aufnahme

BA

180

Anfang September

Zugang

Auslandserfahrung
möglich: Ja :)

Semester

Dauer:

Studienort:

6

City Campus
Wiener Neustadt

& teilweise Englisch

Sprache:

Deutsch


